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DELIBERAZION E DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Deliberazione n .. del 21tEù_,20n
OGGETTO: Scrithrra di un Maestro alle Luci - Maestro Collaboratore di gruppo B 3o livello Area

Artistica - dal 22 febbraio 2022 al 12 marzo 2022 - Opere "Cavalleria Rusticana" e

"Pagliacci". Atto di indirizzo.
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OGGETTO: Scrittura di un Maestro alle Luci - Maestro Collaboratore di gruppo B 3o livello Area
Artistica - dal 22 febbraio 2022 al 12 maxzo 2022 - Opere "Cavalleria Rusticana,, e
"Pagliacci". Atto di indirizzo.

IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Premesso che:

Il Sovrintendente con propria relazione istruttoria del i7 febbraio 2022 (All. A) fa presente quanto
segue:

"Con nota del 16 febbraio 2022 (All. la) il Direttore Artistico hd espresso I'esigenza di sctitturare
un Mastro alle Luci - Maestro Collaboratore di gruppo B - per il periodo 22 febbraio 2022 - 12
marzo 2022, al Jìne di assicurare la regolare preparazione e messa in scena delle opere
"Cavalleria Rusticona" e " Pagliacci, da rappresentare presso il Teatro Bellini nel mese di marzo
2022. Nella suddetta nota lo stesso propone la scrittura, per chiamata diretta, del Mo Russo
Giulia, non essendoci idonei disponibili nella graduatoria per Maestro Collaboratore di gruppo B,
espletata dall'Ente nel febbraio 2019.
A seguito di tale richiesta il Responsabile del Settore Organizzazione e Personale, con nota del 17
febbraio 2022 (All. l), ha fatto presente che veriJìcata la graduatoria scaturita datl'ultima
selezione espletata dall'Ente per lafigura di Maestro Collaboratore di gruppo B, l'unico idoneo il
W Davide Damiano ha già un contratto d termine con l'Ente in qualità di Maestro Collaboratore
aggiunto di palcoscenico gruppo A, pertanto è possibile procedere alla chiamata diretta. Come
segnalato dal Direttore Artistico si è resa disponibile, per il periodo dal 22 febbraio 2022 al 12
marzo 2022, il M" Giulia Russo, quale Maestro alle Luci - gruppo B 3" livello dell'Area Artistica,
con un compenso complessivo di € 1.846,54, oltre oneri riflessi pari ad € 469,30, compehso
definito sulla base di quanto normalmente percepito per la categoria in oggetto, in applicazione
del C.C.N.L dei dipendenti delle Fondazioni liriche e sinfoniche.
Considerato che la predetta scrittura rispetta quanto espresso nel parere reso dai Revisori dei
Conti, datato 23 novembre 2019, prot. n" 75, in merito al possibile reclutamento del personale
da parte dell'Ente solo limitatamente alla stagionalità degli eventi, ciò al Jine di consentire la
messa in scena degli spettacoli e che la mancanza della predetta figura professionale
comprometterebbe il buon esito degli spettdcoli in prodwione, con conseguente danno economico
e di immagine per I'Ente, come attestato dal Direttore Artistico nella nota sopra citata, con la
presente si PROPONE la scrittura del w Giulia Russo - Maestro alle Luci - per il periodo 22
febbraio 2022 (data di inizio delle prove di assieme per le opere " Cavalleria Rusticana" e
"Pagliacci") al I2 marzo 2022 (data ultima rappresentazione delle predette opere).

Il Sovrintendente
Dott. Giovanni Sebastiano Maria Cultrera

Ritenuto, alla luce degli atti sopra citati e tenuto conto delle necessita evidenziate nella relazione
istruftoria del Sovrintendente, di procedere alla scrittur4 con contratto di natura autonoma
professionale un Maestro Collaboratore di gruppo B - Maesffo alle Luci, autorizzando la relativa
spesa di complessivi e 1.846,54, oltre oneri riflessi pari ad €. 469,30. Ciò a garanzia della
tealiz-z-azione delle suddettè opere in programma e nella ionsiderazione che, nell'attuale contesto di
emergenza epidemiologica, la loro ottimale realizzazione riveste un alto significato sociale ed
istituzionale, ftnalizzato agli obiettivi di diffrrsione e promozione dell'arte musicale nel territorio,
quale servizio alla e per la collettivit4 che connota I'identità dell,Ente lirico;

Visti:
- La legge regionale 16 aprile 1986 n. 19 e successiva legge regionale 19 aprile 2007 n. g,

istitutiva dell'Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo V. tsellini di Catania;
- la legge regionale 13 gennaio 2015 n. 2 avente ad oggetto:" Disposizioni in materia di

personale. Ticket ingresso Ecomusei.", in particolare l,art. 6 della legge regionale n.
212015, intitolato "Disposizioni in materia di personale degli enti regionali lirico - sinfonici
e dello spettacolo";



lo Statuto e il Regolamento Organico dell'Ente;
il decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 535/Sl'/ SG del 17 settembre 2020,

confermato da ultimo 713lServ.l'S/G del25tlll202l di nomina della D.ssa Daniela Lo Cascio

quale Commissario Straordinario dell'Ente;
il combinato disposto dell'art. 33 del decretoJegge 8 aprile 2020, n. 23, convertito dalla
legge 5 giugno 2020, n.40, detl'art. 3, comma 1, del decreto-legge 16 maggio 1994,n 293,
convertito dalla legge 15 luglio 1994, n.444, applicabile ai sensi dell'art' 1, comma I della
legge regionale 28 marzo 1995, n. 22,e dell'art. 1, comma I del decreto-legge 25 marzo
2020, n. 19, convertito dalla legge 22 maggio 2020, t.35, modificato dall'art. 10, comma 1

del decretoJegge 22 aprile 2021, n. 52, che estende fino al 31 luglio 2021 il termine dello
stato di emergenza sanitaria derivante dalla diffusione dell'epidemia di COVID-l9, nonché

Ia durata dellaprorogatio degli organi amministrativi non ricostituiti;
il Decreto del Dirigente Generale dell'Assessorato Regionale del Turismo, dello Sport e

dello Spettacolo - Dipartimento Turismo, Sport e Spettacolo Servizio 8 "Teatri e Attività
Musicali" n' 4143/58 del 3l/1212021, che attor\zzala la gestione prowisoria del Bilancio
dell'Ente, fino al 30 aprile2022;

D E LIB ERA

La parte narrativa, con gli allegati citati, fa parte integrante e sostanziale del presente atto per cui
nello stesso si intende richiamata e trascritta.

Autorizzare la scrittura con rapporto di lavoro autonomo professionale, nel rispetto della

normativa richiamata in premessa, per il periodo che va dal 22 febbraro 2022 al 12 marzo 2022, di
no 1 Maestro alle Luci - Maestro Collaborat di sruooo B equiparato al 3o livello dell'Areaore
Artistica e individuato nella persona del Mo Giulia Russo.

Altorizzare per la predetta scritfura una spesa massima complessiva di C 1.846,54, oltre oneri

riflessi pari ad € 469,30 che graveranno sui capitoli di pertinenza del Bilancio 2021'2023,
competenza2022.

Dare mandato al Sovrintendente di porre in essere gli atti conseguenziali necessari, ivi compresa

la sottoscrizione del relativo contratto.

La predetta scrittura è sottoposta alla condizione risolutiva del rapporto di lavoro, senza alcuna

penalità per I'Ente, in caso di minori entrate derivanti anche dai contributi statali e/o regionali, in
caso di annullamento o intem:zione o sospensione delle produzioni per fatti non dipendenti

dall'Ente, che costituiscono cause di forz.a maggiore per la risoluzione del contratto di lavoro

senza penalità per I'Ente, con il solo diritto da parte del lavoratore alle eventuali spettanze maturate

in relazione alle prestazioni lavorative svolte e non costituiscono titolo per la trasformazione dei

predetti rapporti di lavoro a termine stagionale e scritture autonome in rapporto di lavoro a tempo

indeterminato.

Nel rispetto della normativa riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,

tasparenza e diffrrsione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni @. Leg.vo n.

33t2}l3), pubblicare il presente prowedimento sulla sezione "Amministrazione tasparente",

collocata nella home page del sito istituzionale.

Il Commissario Straordinario
D.ssa Daniela Lo Cascio


